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20

‘ ‘ 13-22_1332_levo_geb_cs3.indd 20

Weiterbildung im Sinne

des Kunden

)) VR-VorsorgeStatus — Unser neues Beratungskonzept zur Altersvorsorge

Das Thema Altersvorsorge ist heute wichtiger
und aktueller denn je. Um im Alter seinen Le-
bensstandard zu halten, ist es unerlasslich,
frihzeitig vorzusorgen.

In den vergangenen Monaten haben funf
unserer Mitarbeiter die Qualifikation zum
zertifizierten levoBank-Vorsorgespezialisten
absolviert.

Die Auswahl an Vorsorgeprodukten ist riesig:
Riester- und Rurup-Rente, betriebliche Alters-
vorsorge, Sparplane, Lebensversicherungen
und vieles mehr. Um fir unsere Mitglieder und
Kunden die individuell passenden Loésungen
zu finden, bieten wir einen neuen Service an
— den VR-VorsorgeStatus.

Die Vorsorgespezialisten der levoBank (von links)
Steffen Hell, Joachim Biesel, Guido Krames,

Heiko Saar und Fritz Hansen

Wir unterstiitzen mit diesem
Konzept unsere Kunden bei
der Planung ihrer Altersvor-
sorge. Sie erhalten erstmals
einen vollstandigen Uberblick
Uber alle Vorsorgemaglichkei-
ten und die zu erwartenden
Einnahmen im Rentenalter.

Mit dem VR-VorsorgeStatus
lasst sich die Altersvorsorge
optimieren und jederzeit den
persdnlichen Lebensumstéan-
den anpassen.

Vorsorgeanalyse fiir Erika Mustermann

593 €
Versorgungsliicke

593 €
Zusatzrente

1.637 €

944 € 944 €

derzeitiges
Einkemmen

voraussichtliche
Rente

voraussichtliche
Rente

Versorgungswunsch Rentensituation

Empfehlung

Nutzen Sie die Chance und lassen Sie jetzt kostenlos Ihren persdnlichen

VR-VorsorgeStatus erstellen!
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)) Neuer Prokurist der levoBank

Vorstand und Aufsichtsrat der levoBank ha-
ben mit Wirkung vom 01.01.2009 den Be-
reichsleiter der ,Marktfolge Aktiv“, Herrn
Frank Buchheit, zum Prokuristen der Bank be-
stellt. Frank Buchheit ist 35 Jahre alt und
wohnt in Lebach-Riimmelbach. Er ist verheira-
tet und hat 3 Kinder. Frank Buchheit hat den
Beruf des Bankkaufmanns bei der ehemaligen
Lebacher Volksbank eG erlernt und anschlie-
Rend in der Kreditabteilung der Bank gearbei-
tet. Im Jahre 1998 wurde ihm Handlungsvoll-
macht flr die Bank erteilt. Seit 2003 leitet er
den Bereich ,Marktfolge Aktiv“, der mit der
Sachbearbeitung von Krediten der Bank be-
traut ist.

Neben zahlreichen berufsbegleitenden Quali-
fizierungsmalRnahmen, die er alle erfolgreich
absolvieren konnte, besuchte Frank Buchheit
bis 2007 an der Akademie Deutscher Genos-
senschaften das Bankfiihrungsseminar, das er
mit dem Titel ,,Dipl.-Bankbetriebswirt (ADG)“
abschlieen konnte.

Mit dem erfolgreichen Abschluss des Bankfiih-
rungsseminars besitzt er die fachliche Quali-
fikation zur Ubernahme von Vorstandsauf-
gaben im genossenschaftlichen Bankwesen.
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) Mitarbeiterjubilaum

Der anhaltende Erfolg der
levoBank ist im hohen Malie
unseren treuen und enga-
gierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern zu verdanken.

Im Dezember 2008 konnten
wir Herrn Hans-Josef Miiller
zum 45. Dienstjubilaum gra-
tulieren.

Unsere Mitarbeiter
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IMMOBILIEN
I | I GMBH

Vermittlung von Immobilien: — Baugrundstiicke
— Ein-, Zwei- und Mehrfamilienhduser
— Eigentumswohnungen
— Gewerbeobjekte

Rufen Sie uns an oder besuchen Sie uns im Internet!

Poststrale 1 - 66822 Lebach

Tel. 06881/509-0 - Fax 06881/509-5109
Internet: www.levoba.de

e-mail: info@levoba.de

Neubaugebiet Lebach-Jabach
— Vollstandig erschlossene Baugrundstiicke
— Schéne Wohnlage
— Einkaufsmoglichkeiten und Schulen in unmittelbarer Néhe
@ — GrundstucksgroRe zwischen 537 m2 und 832 m?2 @
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Vier Starken, die dafur
sprechen, jetzt Kunde bel
der levoBank zu sein:

1. Genossenschaftsidee.

Von unseren rund 26.000 Kunden sind mehr als

7.900 zugleich Mitglieder, also Teilhaber ihrer Bank.
Die Mitgliedschaft begriindet nicht nur die Rechts-
form der ,,eingetragenen Genossenschaft” (eG).

Sie gibt der Genossenschaftsbank zugleich den kon-
kreten Auftrag der Mitgliederforderung. Dazu bietet
die levoBank, gerade auch dem Mittelstand, eine
breite Palette von Finanzdienstleistungen aus einer
Hand an. Ermoglicht wird dies durch die enge Zusam-
menarbeit mit leistungsfahigen Spezialinstituten im
genossenschaftlichen FinanzVerbund.

3. Stabilitat.

Das Vertrauen der Bankkunden in die Sicherheit
ihrer Einlagen ist ein hohes Gut. Darum gehen die
freiwilligen Sicherungssysteme der Bankenverbande
Uber den gesetzlichen Mindestschutz hinaus. Zu dem
besonderen, garantierten 100-%-Schutz, den alle
Einlagen bei der levoBank geniefRen, informiert die
Sicherungseinrichtung des Bundesverbandes der
Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken unter:
www.bvr.de/SE

2. Unabhangigkeit.

Die levoBank ist wirtschaftlich unabhangig und
muss sich nach den Winschen ihrer Mitglieder
richten. Sie sind es auch, die als Teilhaber der
eigenen Bank vom erwirtschafteten Erfolg pro-
fitieren. Und sie sind es, die dank ihres Mitsprache-
rechts, auch in Zukunft gleichberechtigt den
unabhangigen Kurs der levoBank mitbestimmen.
Das macht die levoBank zu einer echten Alternative,
gerade in Zeiten globaler Markte.

4. Nahe.

Die 123 Mitarbeiter und 10 Geschaftsstellen
garantieren lhnen bestandige und nahe Beratung
vor Ort. Unsere Mitglieder und Kunden mussen
sich nicht standig an neue Gesichter und neue
Namen in ihrer Bank gewdhnen. Auch erreichen Sie
uns nicht nur im Internet sondern personlich

vor Ort.

Wir machen den Weg frei.

& |evoBank

Vereinte Volksbanken Lebach Eppelborn eG

Die Volksbanken Raiffeisenbanken arbeiten im FinanzVerbund mit DZ BANK, WGZ BANK, Bausparkasse Schwébisch Hall, DG HYP Deutsche Genossenschafts-Hypothekenbank, easyCredit, Miinchener Hypothekenbank, R+V Versicherung, Union Investment, VR Leasing, WL BANK.
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